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Med et organisations- og ansvarsdiagram har bade leder og medarbejdere styr pa, hvem der
har ansvar for hvad pa bedriften. Se eksempler pa diagrammer her.

En af de vigtigste ting, nar man skal lede en bedrift er,
at alle ved, hvem der har ansvar for hvad, og hvordan
organisationen er pa bedriften. Formalet med et
organisations- og ansvarsdiagram er at fa fastlagt og
synliggjort for bade ejer og medarbejdere, hvem der
referer til hvem, samt hvem der har ansvaret i
forskellige situationer og ved forskellige opgaver.
Derfor handler det om at lave oversigter over disse ting
pa bedriften.

Nar du har rettet oversigterne til og

OVERSIGTSKORT OVER gennemgar dem med dine

medarbejdere, vil du opleve, at det

BEDRI FTEN fremmer kommunikationen og

minimerer misforstaelserne pa
Nedenfor er et eksempel pa, hvordan et oversigtskort  bedriften.
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over bedriften kan se ud. Her kan man fa et overblik
over antal bedrifter og medarbejdere. Det er rigtig godt, nar man fx er ny pa en bedrift.

Oversigtskort over bedriften
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HVEM REFERERER TIL HVEM

Den neaeste oversigt viser, hvem der refererer til hvem pa bedriften. Det kan veaere en stor hjeelp
til at undga en masse misforstaelser og brist i kommunikationen.

Peter Lene
‘Medhjeelp Elev

ANSVARS- OG ARBEJDSDIAGRAM: HVEM HAR




ANSVAR FOR HVAD

Den sidste oversigt viser, hvem der har ansvaret for hvad pa bedriften:

Ansvars og arbejdsdiagram. Udfyldt eksempel

a) Fordel ansvarsomrademe itekst med fiad i label 7) i tabel 1. (omrdder twor den pégaekdende har

baslutningskompetanca)

by  Fordel herefter arbejdsopgaverne i tabel 1. Find dem under ansvarsomrader tabel 2. Tilfa] evt. nye
NB! Dwer kan godt vaene flere der deder arbejdsopgever o ansvarsemrider

Tabkel 1.
Henrik Misls Pater Lene Saren
Ansvarsomrader Ghonomi Fodring Rengering
Flarlasgring
Arbejdsopgaver -Budget - Foderplan - daglig
- Uigeplaner
Tabel 2.
Malkning Fadring Reglstrering Reproduktion Dyrizge, Indkeb
-Malkerutiner -Foderplan - Diyrereqistrening -Observation -Tilkalde -Foder
(S0F) -Udfodring -Motater -Beseg -Faorbrug,
-Morgenaftsn —Kontrol Udskiftning -Handlingsplan rengeing
- psamiling A Vedligehaold,
reservadala atc.
Bkonomi Mark Vedligehold Rengering Planlzgning
-Budget - -Inwventar -Draglig -Ugeplansr
-Opfalgning Gedningsplan | packiner -Perindisk

Ret oversigterne til efter din egen bedrift

Pa landbrugsinfo finder du oversigterne i PowerPointen 'Bedriftens organisations- og
ansvarsdiagram’, som du kan rette til efter, hvordan det ser ud pa sin bedrift. Efterfglgende kan
du sa gennemga det med dine medarbejdere, og du vil opleve, at det vil hjeelpe meget pa
strukturen og minimere misforstaelserne pa bedriften.
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